
 

 

 
 

 

Luis Esteban Delgado Sigüeñas es abogado por la Pontificia Universidad Católica 

del Perú, con grado de Maestría en Derecho Social y en Gestión de Recursos 

Humanos por la Université Catholique de Lille – Francia y con una Maestría en 

Administración (MBA) por la Universidad ESAN.   

 

Con más de 12 años de experiencia en temas laborales su experiencia incluye 

auditorías laborales, el diseño y elaboración de planes de compensación, el 

asesoramiento de empresas en derecho laboral y en gestión de recursos humanos, 

en la contratación de personal nacional y extranjero, en materia de negociaciones 

colectivas, procedimientos administrativos sancionadores, estrategias de 

desvinculación y reducción de personal, cálculos de beneficios legales laborales y de 

tributos y aportes que gravan la remuneración, procesos laborales, inspecciones 

laborales y de seguridad y salud en el trabajo, intermediación laboral y 

tercerización, entre otros. 

 

En el pasado ha trabajado como abogado asociado en firmas de abogados de Lima 

y en una auditora “big four” como Gerente del Área Laboral. 

 

Es miembro del Colegio de Abogados del Callao. 

 

Luis habla y escribe fluidamente inglés, francés y castellano. 

 


